
Anev Guna Tingkatkan Kinerja Anggota Oleh
PLH Kapolsek Beber

Panji Rahitno - CIREBON.JURNALNASIONAL.CO.ID
Jul 9, 2024 - 13:36

KAB. CIREBON - Polsek Beber Polresta Cirebon dalam hal ini PLH Kapolsek
Beber, Iptu Moch Fadholi SH, melakukan analisa dan evaluasi kinerja anggota di
wilayah kerjanya. Hal ini dilakukan agar dapat memberikan arahan dari pimpinan
guna meningkatkan kinerja anggota di lapangan. (09/07/2024) 

Dalam analisa dan evaluasi tersebut, Kapolsek Beber menggunakan data dan
informasi yang akurat dan terkini. Ia mencatat segala aktivitas dan prestasi yang
telah dicapai oleh anggota, termasuk kendala yang dihadapi dalam



melaksanakan tugasnya.

Setelah melakukan analisa dan evaluasi, PLH Kapolsek Beber memberikan
arahan dan saran kepada anggota yang terlibat. Ia menyampaikan cara-cara
untuk memperbaiki kinerja dan memaksimalkan potensi yang dimiliki oleh setiap
anggota.

PLH Kapolsek Beber juga memberikan arahan kepada pimpinan atas hasil
analisa dan evaluasi yang telah dilakukan. Dengan demikian, pimpinan akan
dapat mengetahui kinerja anggota dan hasil yang telah dicapai. Selain itu,
pimpinan juga dapat merencanakan strategi untuk meningkatkan kinerja anggota
agar dapat memberikan pelayanan yang optimal kepada masyarakat.

Dalam pertemuan tersebut,PLH Kapolsek Beber Iptu Moch Fadholi SH
menegaskan pentingnya meningkatkan kinerja anggota demi kenyamanan dan
keamanan masyarakat. Ia juga menekankan pentingnya kerjasama dan
komunikasi yang baik antara anggota dan masyarakat guna menciptakan situasi
yang aman dan kondusif.

Kapolresta Cirebon Kombes Pol Sumarni SIK SH MH  mengatakan melalui PLH
Kapolsek Beber dengan adanya analisa dan evaluasi kinerja yang dilakukan ini
diharapkan kinerja anggota ke depan dapat semakin meningkat dan memberikan
pelayanan yang lebih baik kepada masyarakat untuk terciptanya kenyamanan
dimasyarakat.


